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A B S T R A C T  

With the increasing use of artificial intelligence (AI) in media 

content production across all three formats (audio, visual, and 

written), legal violations and abuses have emerged, affecting 

both whistleblowers and message recipients. Furthermore, a 

legal gap has arisen in determining who bears legal 

responsibility for these violations resulting from the 

production of media content using AI tools (whistleblower, 

media organization, developer, or algorithms). Accordingly, 

this research aims to understand the degree of legal adaptation 

in countries where media organizations use AI in content 

production. The central question is: Have these countries 

adapted their legal and legislative frameworks to 

accommodate and address the legal violations arising from this 

use? More specifically, the question is: What is the legal 

framework for the use of AI in media content production, and 

what is its impact on whistleblowers within media 

organizations?
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 : توزيع عينة الدراسة وفقاً لنوع المؤسسة -5

توزيع عينة الدراسة طبقاً لمتغير نوع المؤسسة(  5)جدول رقم   
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 الاصطناعي الذكاء تطبيقات على المبحوثين اعتماد دوافع( 7)جدول رقم 
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الاصطناعي الذكاء تقنيات من الصحفيين  يستخدمها التي الأدوات يوضح( 8)جدول رقم   
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و 

 

 من الإعلام مجال في الاصطناعي الذكاء استخدام ايجابيات  يوضح يوضح( 31)جدول رقم 

 المبحوثين نظر وجهة

  



  

033 
 
 

                                                        2025لعام       N (III)     وقائع المؤتمر العلمي العاشر    / جامعة تكريت  /مجلة آداب الفراهيدي

 نظر وجهة من الإعلام مجال في الاصطناعي الذكاء استخدام سلبيات يوضح( 34)جدول رقم 

 المبحوثين
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يىضح مدي تهديد تقنيات الذكاء الاصطناعي  لفرص عمل الصحفيين فً 

 مصر والعراق من وجهة نظر الصحفيين
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( يىضح العلاقة بين النىع ومدي اهتمام المبحىثين بتقنيات الذكاء 33جدول )

 الاصطناعي في إنتاج المحتىي الإعلامي
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7.426a

العلاقة بين النىع ومدي اهتمام المبحىثين  006.

بتقنيات الذكاء الاصطناعي في إنتاج المحتىي الإعلامي

بين النىع ومدي اهتمام المبحىثين بتقنيات الذكاء الاصطناعي 

الإعلاميفي إنتاج المحتىي 

 

( يوضح العلاقة بين مدى توظيف الذكاء الاصطناعي في المؤسسات وبين مدى 91جدول )

 المنظمة للمحتوى المولد بتطبيقات الذكاء الاصطناعي إلمام العاملين بالضوابط القانونية

  

العلاقة بين مدى توظيف 
الذكاء الاصطناعي في  
المؤسسات وبين مدى 

إلمام  العاملين  
بالضوابط القانونية

Total

  

105.701a16

مدي تىظيف الذكاء الاصطناعي في 
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يقات الذكاء المؤسسات وبين مدي إلمام العاملين بالضىابط القانىنية المنظمة للمحتىي المىلد بتطب

الاصطناعي

مدي تىظيف الذكاء الاصطناعي في المؤسسات وبين 

دي إلمام العاملين بالضىابط القانىنية المنظمة للمحتىي المىلد بتطبيقات الذكاء الاصطناعيم

  

 

( يوضح العلاقة بين مدى وجود نصوص تشريعية قانونية منظمة للمحتوى الإعلامي 02جدول)

 المولد بالذكاء الاصطناعي ومدى إلمام العاملين  بالضوابط القانونية
 

العلاقة بين مدى وجود  
قانونية نصوص تشريعية 

منظمة للمحتوى الإعلامي 
المولد بالذكاء 

الاصطناعي ومدى إلمام 
العاملين  بالضوابط 

القانونية
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 انحكًة يجهة,  الاصطُاعي انذكاء وتكُىنىجيا انقاَىٌ بيٍ انتكايم, انخزيشه سعىد ايجذ

  انًجهذ والأبحاث نهذراسات انحكًة يجهة(: )  عذد  يجهذ: والأبحاث نهذراسات

 .( )  انعذد

 انًشزوعة غيز الأفعال عٍ الإدارية انًسؤونية(. . )انتًيًي يهذي َجى عقيم د. و   

 .-(, ), وانطبيعية الإَساَية انعهىو يجهة. الاصطُاعي نهذكاء
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